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INLEDNING

Kategoriplan vard och omsorg’ ligger till grund for samtliga upphandlingar inom
kategorin vird och omsorg. Kategoriplanens 6vergripande mal och végval
genomsyrar upphandlingsstrategin. Kategoriplanen kommer dven att vara styrande
vid utformningen av upphandlingsdokumenten.

Bakgrund och uppdrag

Det nuvarande ramavtalet, Stodboende for vuxna med substansberoende och/eller
psykisk eller neuropsykiatrisk funktionsnedséttning (UPP-2022/065), 16per ut 31
oktober 2027. Ramavtalet omfattar totalt 19 stddboenden geografiskt beldgna inom
Stockholms, Sédermanlands, Vastmanlands och Uppsala lin.

Huddinge kommun har tva stoédboenden i egen regi for vuxna med
beroendeproblematik, Balder och Lissma stodboende. For att tdcka hela behovet av
stodboendeplaceringar har kommunen behov av ett ramavtal som ett komplement till
egen regi.

Syfte och mal

Syfte: Sékerstilla att Huddinge kommun kan tillgodose behovet av stodboende for
vuxna hos extern part som ett komplement till egenregiverksamhet, till en rimlig
kostnad i férhallande med god kvalitet.

Projektmal: Nya giltiga avtal med avtalsstart den 1 november 2027.
Effektmal: Viélfungerande avtal och sdkerstdlld kvalitet 1 utférandet av tjénsten.

Malgrupp och ovriga intressenter
Malgrupp:

e Personer frin 18 ar som efter individuell behovsbedomning &r i behov av
stodboende och som har ett skadligt bruk eller beroende av alkohol,
narkotika, lidkemedel eller spel samt personer med psykisk eller
neuropsykiatrisk funktionsnedséttning.

Intressenter:
e kommunstyrelsens arbetsutskott
e socialnimnden
e anhoriga till enskild 1 tillhérande malgrupp
e leverantorsmarknaden

e medarbetare inom socialforvaltningen

Forutsattningar och avgransningar
Avgrinsning

Upphandlingen avser inte insatser for barn.

! https://www.huddinge.se/globalassets/huddinge.se/ _gemensamma/styrdokument-
overgripande/plan/kategoriplan/kategoriplan-for-vard-och-omsorg.pdf
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ANALYS

Nulages- och behovsanalys

Nulédges- och behovsanalys har genomforts av projektgruppen for att analysera
verksamhetens framtida behov, avvikelser i nuvarande avtal samt samlade
erfarenheter fran nuvarande avtalsperiod.

Huddinge kommuns berdknade avtalsvirde for avtalsperioden, fyra (4) ar, ar cirka 83
MSEK. Avtalsvirdet baseras pa historiska volymer och verksamhetens
prognostiserade behov. Omfattningen kan dock komma att variera under
avtalsperioden.

I kommande ramavtal kommer det geografiska omradet samt mélgruppens alder for
nuvarande avtalsomrade Stodboende for unga 20-30 dr att justeras. Det geografiska
omradet utvidgas till att omfatta hela landet och malgruppen sénks till att avse
personer fran 18 ar, 1 syfte att battre tillgodose kommunens behov. For
anbudsomréadet Stodboende for unga 18-30 ar bedoms behovet av nationell tickning
vara sérskilt viktigt for att sdkerstélla tillgang till lampliga platser och verksamheter.
Stodboenden for ovriga malgrupper ska vara beldgna inom Stockholms,
Sédermanlands, Uppsala eller Vistmanlands lén, eftersom behovet for dessa
malgrupper bedoms kunna tillgodoses inom dessa lin.

Utifran genomford behovsanalys och verksamhetens behov kommer upphandlingen
att omfatta stddboenden inom nedan avtalsomraden:

stodboende med drogtolerans

stodboende for personer med skadligt bruk och beroende
e stodboende for enbart kvinnor

e stddboenden for personer med skadligt bruk och beroende med personal
pa plats dygnet runt

¢ stdodboende med kontrakt (tréningsldgenhet)
e arbetskooperativ

e stodboende for unga (18-30 ar)

e stodboenden i ndromrédet

e stodboende for personer med samsjuklighet

e stddboende for personer med skadligt bruk och beroende och/eller
psykisk funktionsnedséttning i behov av fysisk omvéardnad

e stddboenden med enbart inriktning psykisk funktionsnedséttning
och/eller neuropsykiatrisk funktionsnedséttning

Marknads- och omvarldsanalys
Tillgang

Det finns ett flertal leverantorer som innehar kompetens kring malgruppen och dess
behov pa marknaden.

Dialog med marknaden
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Request for information (RFI) genomfors digitalt som en del av forarbetet.
Leverantorer pa marknaden ges mojlighet att besvara fragestéllningar och komma
med synpunkter infér upphandlingen.

Extern remiss av upphandlingsdokumenten kommer att genomforas i syfte att
sakerstilla ett tydligt och proportionerligt upphandlingsdokument.

Vilfdrdsbrottslighet

Enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) forekommer oseridsa och
kriminella akt6rer inom vélfardsverksamhet. Socialforvaltningen,
upphandlingssektionen och trygghet- och sidkerhetssektionen samverkar i arbetet mot
valfardskriminalitet. Kommunen samverkar ocksa efter behov med andra aktorer, sa
som lokalpolis.

Hallbarhetsaspekter

Héllbarhetsaspekter som framst bedoms aktuella for upphandlingen &r kopplade till
social héllbarhet, arbetsvillkor och miljo.

Krav pa arbetsrittsliga villkor kommer att stéllas géllande de yrkesgrupper som
beddms vara relevanta. Krav pa arbetstid, 16n och semester som baseras pa ett
relevant, for tjdnsten, kollektivavtal kommer att stéllas i upphandlingen for att bidra
till skiliga arbetsvillkor.

Krav pa systematiskt arbetsmiljoarbete ska stéllas for att bidra till god arbetsmiljo
for personal inom verksamheten.

Miljokrav kommer att stéllas i1 syfte att bidra till Huddinge kommuns miljoprogram
och minska verksamheternas miljo- och klimatpaverkan. For denna verksambhet ér
det energieffektivisering samt hallbar resursanvindning som bedomts aktuella.

Majligheter och risker
Mojligheter:

e Justeringar av nuvarande avtalsomraden utifran aktuella behov mojliggdr
ett ramavtal som bittre tillgodoser kommunens behov.

e Kbvalitet vid tjinstens utforande: Sékerstdlla att de leverantdrer som
tilldelas avtal har ritt kompetens och erfarenhet.

e Minskad risk for vilfardsfusk: forhandskontroller och 16pande
uppfoljning bidrar till 6kad kontroll av utforare.

e Bidra till att nd kommunens héllbarhetsmal.
Risker och atgirder:

e Risk att avtal tilldelas oseridsa leverantorer, vilket kan leda till
vélfardsbrott, felaktiga utbetalningar, bristande kvalitet i utférandet samt
felaktigt nyttjande av kommunens resurser.

Atgird: Upphandlingen kommer att innehélla kontroller och krav som
syftar till att identifiera och motverka oseridsa aktdrer fore tilldelning och
under avtalstiden. F6lja marknadstrender och samverka med relevanta
aktorer, sdsom lokalpolis.
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Metodval

Upphandlingsférfarande: Upphandlingen genomfors enligt 19 kapitlet i Lag
(2016:1145) om offentlig upphandling (LOU).

Avtalsform: Ramavtal

Avtalstid: Avtalet giéller i tvd (2) &r med mojlighet till forléingning med ett (1), plus
ett (1) 4r, maximal avtalstid ar fyra (4) &r.

Utvérderingsmodell: Leverantorernas kompetens, erfarenhet och verksamhetens
kvalitet kommer att sékerstéillas genom omfattande kvalificeringskrav och
obligatoriska krav. Kommunen bedomer darfor att utvérdering pa pris ér forenlig
med verksamhetens kvalitetskrav och den enskildes behov.

Avropsmetod: Avrop fran ramavtalet sker via en fordelningsnyckel som utgér fran
individens specifika behov.

Aktivitets- och tidplan

Beslut om strategi: 18 nov 2026
Annonsering: februari 2027
Tilldelning: juni 2027
Avtalsstart: 1 november 2027
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